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Ramme for udarbejdelse af den paedagogiske
laereplan

mmenhangen mellem |éen-ngs .
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Kultur, sstetik
og fallesskab
Alsidig
personlig
udvikling

Laering

Berne-
feelles-
skaber

Natur,
udeliv og
science

Dannelse og
berneperspektiv

Pzedagogisk
leeringsmilje

Social
udvikling

Bernesyn Forzeldre-
samarbejde

Sammen-
hange

Bern i udsatte
positioner

Krop, sanser
og bevaegelse

Kommunikation
og sprog

Evalueringskultur

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:
Det psedagogiske laeringsmilje skal understette, at alle born trives og indgar i sociale feellesskaber,

og at alle bern udvikler empati og relationer.
Det padagogiske lzeringsmilje skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en res-
source, og som bidrager til demokratisk dannelse.




Hvem er vi?

Her beskriver vi kort vores stamoplysninger, paedagogiske profil og lokale forhold. Det kan for eksempel
vaere bgrnegruppens sammensaetning og forskellige forudsaetninger, de fysiske rammer, geografisk

placering og andre ting, der har betydning for vores paedagogiske arbejde.

Vejrumbro Fri ligger i den lille landsby Vejrumbro, 10 km fra Viborg. | 2010 lukkede den kommunale bgrne-
have, hvilket fik en gruppe foraeldre til at gad sammen om, at oprette en privat bgrnehave der flyttede ind i
nogle af skolens lokaler. | 2015 blev der ligeledes oprettet en vuggestue i samme bygning, derved blev
Vejrumbro Fri en lille enhed med vuggestue, bgrnehave, sfo og skole, til og med 7. klasse.

Siden august 2022 har skolelederen varetaget ledelsen i bade dagtilbud og skolen.

Vuggestuen har pt. 11 bgrn, bgrnehaven 14 bgrn og SFO’en 15 bgrn. Udover lederen er vi pt. 3 paedagoger,
to padagogiske assistenter og to paedagogmedhjalpere ansat. Derudover har vi en deltids kgkkenmed-
hjeelper og pedel som varetager opgaver til gavn for hele huset.

Da Vejrumbro Fri’s vuggestue og bgrnehave har til huse sammen med den eksisterende skole fra 2000
(kommunal skole siden 1955), er den bygget pa en aldre kultur og veerdigrundlag. Disse veerdier bruges og
udvikles Igbende, hvilket opleves pa tveers af dagtilbuddet og skolen. Fallesskabet har stor vaerdi for os og
vi gnsker en arbejdsplads, hvor vi sammen kan skabe de bedste rammer for bgrnene. Vi arbejder for at alle
bgrnene fgler sig som en del af faellesskabet, hvor vi sammen er ambitigse pa bgrnenes vegne, tager ansvar
og reflekterer over vores praksis.

Malszetningen er: Vejrumbro Fri skal vaere et sted, hvor alle bgrn hver eneste dag mgder op og har lyst til at
veere, leere og lege!

Vores lege- og laeringssyn er todelt: Bernene skal have lov til at udvikle sig i den spontane og frie leg i trygge
rammer — og samtidig skal bgrnene udfordres og udvikles gennem styrede aktiviteter med inspirerende
voksne. Vuggestue og bgrnehaven har mulighed for at benytte alle husets lokaler og alle de udearealer vi
har raderet over i husets abningstid, der deekker over en stor legeplads i b@rnehaven, vuggestuen, skolegar-
den samt multibanen. Vuggestue, bgrnehave og SFO(Filur) abner og lukker sammen i vuggestuen, hvor vi

opdeler os efter fremmgde og behov.

Der er madordning for skole, bgrnehave og vuggestue mandag og fredag, de gvrige dage har skole og bgr-
nehave madpakker med. | vuggestuen er der fuld forplejning, hvilket byder pa enten varm mad eller rug-
brgd med forskelligt paleeg, samt grgntsager. Herudover tilbereder vi formiddags- og eftermiddagsmad

sammen med bgrnene i bgrnehaven og vuggestuen.



Paedagogisk grundlag

"Den padagogiske leereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i et '(“J

faelles paedagogisk grundlag.” ”Det padagogiske grundlag bestar af

en raekke falles centrale elementer, som skal veere kendetegnende

for den forstaelse og tilgang, hvormed der skal arbejdes med bgrns

trivsel, leering, udvikling og dannelse i alle dagtilbud i Danmark.”

”De centrale elementer er:

Bgrnesyn. Det at veere barn har veerdi i sig selv.

Dannelse og bgrneperspektiv. Bgrn pa fx 2 og 4 ar skal hgres og tages alvorligt som led i starten pa

en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.
Leg. Legen har en vaerdi i sig selv og skal veere en gennemgaende del af et dagtilbud.

Leering. Laering skal forstas bredt, og lering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktiviteter og

udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

Bgrnefellesskaber. Leg, dannelse og lzering sker i bgrnefellesskaber, som det psedagogiske perso-

nale seetter rammerne for.

Padagogisk laeringsmiljg. Et trygt og stimulerende paedagogisk leeringsmiljg er udgangspunktet for

arbejdet med bgrns leering.

Foraldresamarbejde. Et godt foraeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets trivsel og

barnets laering.
Bgrn i udsatte positioner. Alle bgrn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter.

Sammenhang til bgrnehaveklassen.
Sammenhang handler blandt andet om at understgtte bgrns sociale kompetencer, tro pa egne
evner, nysgerrighed mv.”

Loven fastseetter, at alle elementer i det falles paedagogiske grundlag skal vare udgangspunkt for



arbejdet med den padagogiske lzereplan og dermed det paedagogiske arbejde med bgrns laering i

dagtilbud.”

”"Nogle elementer i form af fx bgrnesynet skal altid veere til stede i det padagogiske leeringsmiljg, mens
andre elementer som fx arbejdet med at skabe en god overgang til bearnehaveklassen kan vaere mere til

stede i nogle sammenhange end andre.”

Barnesyn, Dannelse og
Barneperspektiv, Leg Laering og
Barnefeellesskaber

)

&

Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det falles psedagogiske
grundlag til udtryk hos os og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene?

B@ORNESYN

Et hvert barn der kommer ind i huset, skal mgdes som et selvstaendigt og vaerdifuldt individ. Vi har fokus
pa at skabe et miljg, hvor hvert enkelt barn fgler sig tryg og trives, og hvor der lsegges vaegt pa naerveer,
omsorg og tid til det enkelte barn. Med fokus pa at arbejde ud fra bgrnenes egne ressourcer, lytter vi til
dem, hvilket styrker b@rnenes selvforstaelse, selvveerd og alsidige udvikling, sa de er bedst mulig rustet
til at klare sig videre i livet. Vi bestraeber os pa at se bagom barnets handlinger, stille os undrende og for-
staende og derudfra guide og vejlede barnet.

Tryghed, tilknytning, omsorg og naerveerende voksne, er for os det centrale i vores arbejde for, at alle
bgrn kan trives, laere og udvikle sig. At bega sig blandt naervaerende voksne og i trygge relationer, er det

primaere for at bgrnene kan udvikle sig optimalt.

DANNELSE OG BORNEPERSPEKTIV

Vi gnsker at styrke barnet til at blive et steaerkt, respektfuldt og omsorgsfuldt menneske. Ved at det delta-
ger aktivt, prgver sig selv af og far respons i samspil med andre, vil barnet danne sig et billede af “hvem
er jeg alene” og "hvem er jeg sammen med andre”. Barnets dannelsesproces foregar gennem hele dagen
og i alt hvad det foretager sig, i garderoben, i spisesituationen, i legen og ved samlinger mm.

| vores hus bliver bgrnene taget med pa rad, nar vi finder det hensigtsmaessigt. Vi observerer bgrnenes



initiativer og lader os ofte inspirere af dem, derudover opfordrer vi bgrnene til at hjeelpe hinanden og vi

tilstraeber at fremsta som gode rolle modeller.

LEGEN

Legen har veerdi i sig selv og er grundlaeggende for bgrns sociale og personlige leering og udvikling. Legen
skal nogle gange st@ttes, guides og struktureres, for at alle bgrn har mulighed for at deltage og veere in-
kluderet i feellesskabet. Vi er - og vil vaere - deltagende og guidende i bgrnenes lege. Vi prioriterer meget
at veere pa gulvet med dem og kan, ved behov for stgtte, veere teet pa. B@rnenes selvvalgte og frie leg

iagttager vi og giver dem plads, ligesom vi andre gange kommer med udviklende forslag til legen.

LARING

Leering daekker over meget, da det sker bade gennem leg, relationer, planlagte aktiviteter, undersggende
tilgange, og det at blive udfordret pa egne - og faellesskabets kunnen. Det paedagogiske laeringsmiljg
handler om at fremme bgrns kropslige, fglelsesmaessige, sociale, - og kognitive udvikling og forstaelse.
Leering er en proces, der aldrig hgrer op, men fortseetter gennem hele livet. Vi leerer ved at gve os og er-
kendelsen af, at det er okay at fejle. Gennem hverdagens rutiner, arstidernes skiften, hverdagens for-
skelligheder, leerer bgrnene at mestre livet. Bernene afprgver forskellige lgsningsmuligheder, udforsker
miljget og er opfindsomme sammen. Lzering og dannelse sker i en vekslen mellem bl.a. bgrneskabte
lege, voksenplanlagte aktiviteter og rutinesituationer som f.eks. frokost, toiletbesgg og pakladningssitu-

ationen, samt lege pa rutsjebanen, gemmeleg mm.

BARNEFZALLESSKAB

Alle vores bgrn skal opleve at veaere en del af feellesskabet. Vi er bevidste om vigtigheden af bgrnefaelles-
skaber og guider og stgtter op om dette. Bgrnene inviteres ind i lege med andre og de voksne leger til
tider med, dette er med til at udvikle feellesskabet. Der tages hgjde for bgrnenes relationer og kompe-
tencer, og der dannes til tider mindre grupper for at understgtte de forskellige bgrns ressourcer og be-

hov. Ligeledes danner vi rammerne for, at bgrnene kan skabe venskaber pa tvaers af alder, kgn og kultur.



Paedagogisk leeringsmilj@

”Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det enkelte dagtilbud hele dagen etablerer et
paedagogisk laeringsmiljg, der med leg, planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter, bgr-
neinitierede aktiviteter samt daglige rutiner giver bgrnene mulighed for at trives, lzere, udvikle sig og
dannes. Det paedagogiske laeringsmiljg skal tilrettelaegges, sa det inddrager hensynet til bgrnenes per-
spektiv og deltagelse, bgrnefallesskabet, bgrnegruppens sammenszetning og bgrnenes forskellige forud-

seaetninger.”

Hvordan skaber vi hele dagen et paedagogisk laeringsmiljg, der giver alle bgrn mulighed for at trives,

lere, udvikle sig og dannes?

Pa Vejrumbro Fri vuggestue og bgrnehave arbejder vi aktivt for, at det paedagogiske laeringsmiljg skal
veere til stede gennem hele dagen. Det betyder, at det paedagogiske laeringsmiljg i forbindelse med bgr-
nenes lege, planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter og daglige rutiner, giver bgrnene
mulighed for at trives, dannes, leere og udvikle sig. Herved er bgrnenes lering ikke afgraenset til de pae-
dagogiske aktiviteter om formiddagen, men finder sted gennem hele dagen. | vores hus arbejder vi bl.a.
med meningsfuld medinddragelse af bgrnene, i de daglige ggremal og rutiner dagen igennem. F.eks. ved
borddakning, hente diverse ting rundt i huset, oprydning, hjzlp til selvhjzelp i garderoben, havearbejde,
oprydning mm. Dette giver et naturligt leeringsmiljg og dannelse hele dagen igennem. Derudover er vi
opmarksomme pa at skabe mulighed for aktiviteter der straekker sig ud over formiddagens planlagte
tilbud, saledes at vi om eftermiddagen kan tilbyde forskellige aktiviteter og lege, der tilgodeser bgrnenes
interesser, alder og udviklingstrin.

Det padagogiske personale og ledelsen har ansvaret for at rammesaette og organisere laeringsmiljget i
vores hus. Dette indebaerer at personalet ggr sig faglige overvejelser om de paedagogiske laeringsmiljger,
der understgtter bgrnegruppens kropslige, sociale, emotionelle og kognitive lzering og udvikling. Perso-
nalet har ligeledes ansvaret for at stgtte, guide og udfordre b@grnene, hvad enten der er tale om lege,
planlagte aktiviteter, rutiner eller spontant opstaede situationer. Vi bestraeber os p3, at der er god tid til
leering i dagligdagens rutiner. Med faste rutiner som bgrnene er inddraget i, giver det bgrnene genken-
delighed i hverdagen, samtidig tager vi hensyn til bgrnenes perspektiv, deltagelsesmuligheder og bgrne-

gruppens sammensatning. Vi voksne varner om bgrnenes egene initiativer, fantasier og virkelyst.



Samarbejde med foraeldre om bgrns
laering

Hvordan samarbejder vi med forseldrene om barnets og bérnegruppens trivsel og leering?

Pa Vejrumbro Fri samarbejder vi med foraeldrene omkring bgrnenes trivsel og lzering, bade som enkelt in-
divid og hele bgrnegruppen. Nar bgrnene modtages om morgenen og hentes igen, er det vigtigt for os at
hilse pa bade bgrn og foraeldre. Her understgtter vi bgrn og foraeldre i, at finde en god rytme for afleve-
ring og hjeelper barnet i gang med dagen. Vi gnsker at der skal vaere bade tillid og abenhed mellem forael-
dre og personale, hertil er de sma hverdagssamtaler vigtige for en aben dialog om barnets hverdagsliv,
trivsel og udvikling. Samtalerne er med til at vi i feellesskab kan drage omsorg for bade barnets trivsel lse-

ring, udvikling og dannelse.

Der afholdes opstarts- og overleveringssamtaler, fgr barnet starter i vuggestuen og i bgrnehaven. Inden
for de fgrste fire maneder afholdes der en opfglgningssamtale. Der laegges her vaegt pa at foraeldresamar-
bejdet er konstruktivt og tillidsfuld, da det skaber det bedste udgangspunkt for barnet. Ligeledes giver for-
2ldrene os feedback pa, om vi som institution kan blive endnu bedre i vores virke. Derudover afholder vi
en samtale med forzeldrene til alle kommende skolebgrn. Her tales der om hvad vi arbejder med i bgrne-
haven og hvordan vi sammen kan understgtte barnets leering og her snakker vi om hvad der skal arbejdes
videre med frem til skolestart.

| Igbet at aret har vi nogle faste arrangementer sasom forzeldrekaffe, feellesspisning, blomstensdag, faste-
lavn, Lucia, bedsteforaeldredag/juleklippedag og juleafslutning med julegudstjeneste. Herudover har vi
faelles foreldremgder, individuelle foraeldresamtaler efter behov og to faste arbejdsdage hvor det forven-
tes at foreeldrene mgder op. Foraeldrene er altid velkomne til at deltage i skolens morgen- og fredagssang,

samt de gvrige arrangementer der finder sted i huset.

Vi laver jeevnligt opslag pa facebook med sma fortaellinger og billeder, for at kommunikerer og visualiserer

ud til foraeldrene og lokalomradet hvordan livet pa Vejrumbro Fri er.



Barn i udsatte positioner

(&

Hvordan skaber vi et paedagogisk laeringsmiljg, der tager hgjde for og involverer bgrn i udsatte

positioner, sa bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse fremmes?

Pa Vejrumbro Fri laegger vi vaegt pa at skabe et paedagogisk laeringsmiljg for alle bgrn. Dette ggr vi ved at
tage udgangspunkt i det enkelte barns behov, og derudfra skabe en udviklende ramme for barnet. Vi er
bevidste om at bgrn er forskellige og derfor skal have forskellige deltagelsesmuligheder i hverdagen, f.eks.

kan barnet have brug for vaere i mindre grupper eller alene med voksen, der kan guide og stgtte.

Det at have en positiv og anerkendende tilgang til barnet og en god dialog med forzeldrene, samt eventu-
elle eksterne samarbejdspartnere, er af afggrende betydning for at skabe de bedste forudszetninger for

bgrnenes udvikling.

Vi ser det som en styrke og vaerdi, at vi i huset rummer bgrn med forskellige styrker og svagheder. Hertil
har vi et samarbejde med PPR (paedagogisk, psykologisk radgivning) hvor vi kan sgge viden og vejledning i
tveerfaglige sp@rgsmal. For at understgtte sproget, benytter vi os af sprogvurderinger og iveerksaetter seer-

lig indsats efter behov.

Der er i bade vuggestuen og bgrnehaven fokus pa at tilpasse krav og rutiner til bgrnegruppens forskellige
udviklingszoner. For at ggre dette bedst, benytter vi os af faglig sparring pa vores stuemgder, paedagog-
mgder og faelles personalemgder. Derved kan vi sammen tilrettelaegge en hverdag, der understgtter de

enkelte bgrn bedst muligt i vores rammer.



Sammenhaeng til bgrnehaveklassen

C

Hvordan tilrettelaegger vi vores padagogiske leeringsmiljg for de aldste bgrn, sa det skaber
sammenhang til bgrnehaveklassen? (Dette spgrgsmal galder kun dagtilbud med bgrn i den relevante

aldersgruppe.)

Vi har et kontinuerligt samarbejde med skolen til hverdag. Det har vi da badde bgrn, peedagogisk personale
og laererne hverdag har mulighed for at bega sig i hele huset. Vuggestue, bgrnehave og SFO abner og luk-
ker sammen i vuggestuen, og bade vuggestue og bgrnehave benytter sig af skolens lokaler, hvis der er mu-
lighed for det f.eks. i feriepasning eller hvis skolen er ude af huset. Pa denne made far bgrnene kendskab
til alle husets lokaler og har allerede inden skolestart skabt til tilhgrsforhold til skoledelen og er vant til at

omgas skolebgrnene.

| forarsmanederne og frem til skolestart etableres der en gruppe med de ldste bgrnehavebgrn.
Formalet er at tilretteleegge saerlige aktiviteter, der er udfordrende og alderssvarende. Vi har fokus pa at
vaere en god kammerat, selvstaendighed, konflikthandtering, samarbejde og trivsel. Der stilles krav til bgr-
nene om, at de selv forsgger at Igse mindre konflikter og dermed at kunne tage ansvar for egne handlin-
ger, hertil guider vi dem ved behov.

Pa Vejrumbro Fri arbejder bgrnehaven og skolen taet sammen om den gode overgang. Vi aftaler besggs-
dage for de kommende skolebgrn i bade bgrnehaveklasse og SFO. Her skabes der relation mellem bgr-
nene og deres kommende klasselaerer. Bgrnene inviteres ogsa med ud i skolegarden til frikvarter nar klas-
selzeren er gardvagt, for ogsa her at skabe tryghed og forudsigelighed. Nar skolen har lukkedage, vil skole-

gruppens feriepasning finde sted i SFO’ens rammer, nar det giver mening.
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Inddragelse af lokalsamfundet

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe padagogiske leeringsmiljger for bgrn?

Alle pa Vejrumbro Fri arbejder taet sammen med lokalsamfundet, nogle eksempler pa dette er fglgende:

- Stgtteforeningen — Denne arrangerer forskellige tiltag for at fremme byen og Vejrumbro Fri.

- Kirken — julegudstjeneste

- FDF —vi gor brug af deres omrade og ting de bygger

- Bruger byens shelterpladsen

- Kgbmanden — Vs. delte flyers ud om dbning, bh. var med til abningen, samt alle bgrn har Ipbende
veeret ved byen lokale kgbmand for at handle.

- Viborg kommunes biblioteker

- Vejrumbro vennerne — Har givet VF raderet over multibane i husets abningstid

- Vejrumbro open air — bod med aktivitet og reklame

Herudover tager vi ofte pa ture rundt i lokalomradet, eks. til den, kilden, i skoven eller ud for at se- eller

fodre nogle af dyrene i byen (efter aftale)
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Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske
barnemilja

Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og sestetiske bgrnemiljg i det paedagogiske laeringsmiljg?

Vi er i gang med at indrette rummene, sa de virker mere indbydende og bliver tilpasset bgrnegruppen.

Vi har rum i rummene, sa bgrnene kan fordele sig, fordybe sig, lege eller slappe af. Rummene har forskel-
lige funktioner (dukkerum, sminkerum, bilrum, puderum mm.) med plads til fordybelse og leg. Vi bruger
vores legeplads med mange forskellige legemiljger og muligheder for motoriske udfordringer, vilde lege,

rolige lege og med mulighed for at satte sig i fredelige omgivelser og slappe af.

Det er for os vigtigt at hvert barn har gode venskaber. Derfor var vi som paedagogisk personale stor fokus
pa samspillet barn/barn og barn/voksen og at det bygger pa gensidig respekt og tolerance. Der skal vaere
plads til- og accept af bgrnenes forskelligheder og kompetencer. Det er vigtigt at alle bgrn fgler sig aner-

kendt, respekteret og vaerdsat af bade bgrn og voksne.

Bade vuggestuen og b@grnehaven er indrettet med et kgkken, hvorved der ved bordet er fastmonteret en
lang baenk, der ggr det muligt for bgrnene at deltage aktivt i madlavningen. Dette giver mulighed for gode

dialoger samt sanselige og finmotoriske udfordringer.

Vi bestraber os pa ofte at komme udenfor, hvor vi ggr brug af vores store udearealer med mange mulighe-
der for sjove og spaendende udfoldelser. Legepladsen er opbygget sadan, at den tilgodeser de forskellige
aldersgruppers behov for udfordringer med legehuse, sandkasser, gynger, cykelbane mm. Hvilket alt sam-
men er med til at fremme bgrnenes lyst til beveegelse og udfoldelse.

For at skabe yderligere motoriske udfordringer, anvender vi jaevnligt husets gymnastiksal.

Da vi er et lille hus, er der altid en voksen teet pa. Af den grund giver vi til tider, en mindre gruppe bgrn, lov
til at veere ude pa legepladsen uden en voksen. Vi kan fglge deres leg gennem vinduerne, samt vi har skabt

en kultur, hvor bgrnene hjalper hinanden med at hente en voksen hvis det bliver ngdvendigt.
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Pa Vejrumbro Fri bliver bgrnenes perspektiv inddraget, ved at vi iagttager deres lege og selvvalgte aktivite-
ter. Ud fra disse iagttagelser, har vi mulighed for at tilpasse vores aktiviteter, da interesse skaber gode mu-
ligheder for indlzering. Vi ser det som en styrke, at b@rnegruppernes stgrrelse giver personalet mulighed for
at rumme alle bgrnene, sa vi kan skabe aktiviteter og handlinger ud fra bgrnenes perspektiver, interesser

og gnsker.

De seks laereplanstemaer ’\)
- 4

"Den paedagogiske leereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks laereplanstemaer samt mal

for sammenhangen mellem laeringsmiljget og bgrns lzering.

Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan det paedagogiske leeringsmiljg under-

stgtter bgrns brede laering inden for og pa tveers af de seks laereplanstemaer.”
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Alsidig personlig udvikling

”Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af
barnets erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudsatter

engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse.”

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer
sig selv og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette

skal ske pa tvaers af blandt andet alder, kgn samt social og kulturel baggrund.

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det

padagogiske personale og b@rn imellem. Det skal vaere praeget af omsorg, tryghed og nys-

gerrighed, sa alle bgrn udvikler engagement, livsduelighed, gdpamod og kompetencer til

deltagelse i feellesskaber. Dette gaelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedhol-

denhed og prioritering.

Hvordan understgtter vores psedagogiske leeringsmiljg bgrnenes alsidige personlige udvikling?

Vi hjelper det enkelte barn med at satte ord pa egne og andres handlinger, hensigter og fglelser. Dette
medvirker til, at barnet opnar fglelsen af at blive set, hgrt og respekteret. Herudover lzere de at indga i en
demokratisk proces, samt maerke sig selv som individ og som en del af et stgrre fellesskab. Det psedagogi-
ske personale motiverer, guider og stgtter barnet, sa vi pa en anerkendende made tydeligggr, at vi har
troen pa at barnet kan mestre forskellige udfordringer. Med personalets positive forventning og tro pa
barnets evner og kunnen, oplever barnet stolthed og succes ved selv at kunne klare udfordringen om end
efter flere forsgg. Vi er opmaerksomme pa at skabe plads og mulighed for at barnet kan afprgve, udtrykke
og udvikle sine interesser samtidig med, at barnet far kendskab til bade egne og andres behov og greenser.
Vi mgder hvert barn hvor det er, og anerkender dets fglelser og behov, samt lytter med interesse, glaede
og nysgerrighed og giver barnet positiv respons. Vi styrker og udvikler det sociale samspil mellem
barn/barn og barn/voksen, og skaber derved trygge og forudsigelige rammer bl.a. med udgangspunkt i
bgrnenes lege. Vi giver barnet plads til at udtrykke sig og blive hgrt. Vi har ogsa fokus p3, at bgrn uden ver-

balt sprog, kan udtrykke sine behov, ved at vi afleeser deres handlinger og ser barnets perspektiv. Her kan
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vi hjaelpe barnet med at italesaette hensigter og behov, for at skabe et sprog for barnet herom. Dette er
ogsa med til at hjaelpe de gvrige bgrn til bedre at kunne aflaese hinanden, hvilket giver en bedre falles for-
staelse for hinanden. Vi saetter ord pa- og overseaetter barnets initiativer bade for barnet selv og for resten
af fellesskabet, herudover tilgodeser vi barnets udviklingstrin, ved f.eks. nogle gange at opdele bgrnene
ifm. med daglige aktiviteter og tage udgangspunkt i deres “zone for naarmeste udvikling”. Vi stgtter barnet
til at blive selvhjulpen og klar til nye udfordringer ved, at invitere barnet til at deltage i de daglige opgaver

i huset.

Social udvikling Y

Q0

”Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagel- ,‘Y‘

sesformer og foregar i sociale feellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at

hgre til, og hvor de kan ggre sig erfaringer med selv at gve indflydelse og '

med at veerdseette forskellighed.

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer,
og leeringsmiljget skal derfor understgtte bgrns opbygning af relationer
til andre bgrn, til det paedagogiske personale, til lokal- og naermiljget, til

aktiviteter, ting, legetgj m.m.”

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn trives og indgar i sociale fzel-

lesskaber, og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det padagogiske laeringsmiljg skal understgtte faellesskaber, hvor forskellighed ses som en

ressource, og som bidrager til demokratisk dannelse.
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Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljg bérnenes sociale udvikling?

Vi giver bgrnene mulighed for at lege sammen pa tvaers af alder og grupper. Leg er vigtig for bgrnene, da
det er deres primaere made at tilegne sig viden om verden pa. De spejler sig i hinanden og bruger legen til
at danne deres identitet. Vi giver plads og tid til, at bgrnene kan mgdes og eksperimentere med samvazer,
roller og relationer hvorfra de laere hinanden at kende, via de aktiviteter de selv igangsaetter. Vi giver plads
og stgtter op omkring bgrnenes egne lege.

Bérn har konflikter, frustrationer og forhandlinger med hinanden, nogle konflikter og frustrationer Igser
bgrnene selv, andre Igses ved observerende, omsorgsfulde voksne, der giver leering og redskaber til bgr-
nene. Det gg@r vi for at fa bgrnene til at forsta, at de selv er en del af konflikten og at de selv skal bidrage
aktivt til at finde en Igsning. Vi arbejder med sociale feerdigheder, ved at hjelpe barnet med forstaelsen af
andre menneskers fglelser og handlinger.

Igennem aktiviteter leerer vi bgrnene sociale spilleregler, f.eks. ved at sta pa raekke, vente pa tur samt
handteringen af at tabe og vinde. Bgrnene er sammen om noget og maerker sig selv i sammenspillet, tager
hensyn, bakker op og samarbejder. Vi tager udgangspunkt i bgrnenes forstaelsesniveau, udvikling og al-
der. Bgrn gor det godt, hvis de kan!

Vi arbejder med rammer omkring spisning, samling og i garderoben, hvor bgrnene opfordres til at hjelpe
hinanden. Viforsgger at fglge op pa bgrnenes initiativer og derved styrke bgrnenes indflydelse pa deres
hverdag. Vi skal veere opmaerksomme og stgttende ved begyndende venskaber og konflikter, og bgrnene
skal stgttes i at kunne klare mest muligt bade selv og sammen med andre. Pa stuemgder og padagogiske
mgder evalueres det Ipbende, om der er andre tilgange, vi kan benytte i det psedagogiske arbejde ud fra

bgrnenes udsagn.
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Kommunikation og sprog ’\

"Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i nzere relationer
med barnets forzeldre, i feellesskaber med andre bgrn og sammen med

~ad’

det paedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at leeringsmiljget understgtter
berns kommunikative og sproglige interaktioner med det paedagogiske
personale. Det er ligeledes centralt, at det paeedagogiske personale er
bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for bgrnene, og

at bgrnene guides til at indga i feellesskaber med andre bgrn.”

Peedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til,

at bgrnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn opnar erfaringer med at kom-

munikere og sprogligggre tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale fael-

lesskaber.

Hvordan understgtter vores psedagogiske leeringsmiljg bérnenes kommunikation og sprog?

Sprog og kommunikation er afggrende for bgrns udvikling og dannelse. Sprog giver bgrn mulighed for at
ytre sine tanker, fglelser og behov, da sproget er adgang til at forsta sig selv.

Kropssprog, talesprog, skriftsprog og billedsprog er en forudsaetning for at udveksle viden og erfaringer
med andre. Kommunikation og sprog har derfor stor betydning for bgrns deltagelsesmuligheder, ikke kun i
nzere bgrnefaellesskaber, men ogsa som en forudsaetning for deltagelse i skolelivet og i samfundet. Bgrns
kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i naere og trygge relationer med barnets foraldre, i faelles-
skaber med andre bgrn og sammen med det padagogiske personale. Det centrale for bgrns sprogtileg-
nelse er, at vi som daginstitution understgtter bgrns kommunikative og sproglige interaktioner med det
paedagogiske personale, at det paedagogiske personale er bevidst om, at de fungerer som sproglige rolle-

modeller for bgrnene, og at bgrnene guides til at indga i faellesskaber med andre bgrn. Som gode
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sproglige rollemodeller er vi bevidste om, at den anerkendende tilgang er forankret i vores made at kom-
munikere til og med b@grnene pa. Det vil sige at der er overensstemmelse mellem kropssproget og det

talte sprog. Ved at have en anerkende kommunikation kan barnet fgle sig imgdekommet, set og forstaet.

En af maderne vi bruger anerkendende kommunikation pa er ved at satte ord pa det, barnet gor.
F.eks: Et barn griner og har det sjovt - “du griner” eller ”jeg kan se, du er glad, for du griner”
eller et barn kalder pa sin mor og er ked af det efter at have sagt farvel til hende — “du kalder pa din mor”

eller ”du vil gerne have din mor” — ”det kan jeg godt forsta, hun kommer efter dig senere”

| bade vuggestue og bgrnehave er vores paedagogiske miljg tilrettelagt saledes, at sproget bliver inddraget

i alle vores aktiviteter. Personalegruppen stgtter bgrnene i deres sproglige udvikling ved at veere naervae-

rende, lyttende og ved at have en daglig dialog, hvilket er vigtigt for barnets fremtidige sproglige udvikling.

Vi italesaetter begreber og saetter ord pa vores handlinger dagen igennem. Hertil tilgodeser vi det enkelte
barns sproglige udvikling, ved at tilrettelaegge dagen s& samvaeret imellem barn og voksen bliver sa stor
som muligt. Vi anvender forskellige metoder til at udvikle b@grnenes sprog.

Musik, just dance, teater, rim og remser, sanglege, historielaesning og dialogisk lzesning.

Sprogforstaelse, opmaerksomhedsgvelser: Vendespil, billedkort, pegebgger. Mundmotoriske gvelser —
puste, suge, tygge, fokuseret samtale f.eks. spisesituationen, garderoben, overgange mv. Sma samlinger
med fokus pa samtaleemner (dyr, arstider, farver mv.), Ture i lokalsamfundet- hvor der tales om, hvad vi
ser og oplever undervejs.

Vi hjeelper barnet med at szette ord pa dets gnsker og behov fremfor kun at benytte fagter mm. Vi lytter

og identificerer os med hvad bgrnene fgler og taenker, ved at szette ord pa hvad vi ser. Vi arbejder med

udtryksformer, forholdsord og overbegreber (frugt, farver, dyr, former, stor, stgrst, bagved, osv.) samt le-

ger med sproget. Endvidere inddrager vi legeskrivning, bogstaver, tal og skrift i vores kreative hverdag. Vi

voksne er bevidste om et varieret ordvalg, men skal ogsa vaere bevidste om, at der skal vaere plads og for-

ventninger til det enkelte barn om at bruge sproget. Bgrnene har fri adgang til bgger, og vi laeser gerne pa

opfordring.

Vi arbejder med venligt sprog og opfordrer bgrnene til at tale paent til hinanden og sige f.eks., “tak, tak for

mad, godmorgen, hej, farvel og god weekend”. Vi guider bgrnene i deres sprogbrug og tonefald, med hen-

blik pa en hensigtsmaessig kommunikation.
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Krop, sanser og beveegelse ’A
O

s

"Bgrn er i verden gennem kroppen, og nar de stgttes i at bruge, udfor-

dre, eksperimentere, maerke og passe pa kroppen — gennem ro og

bevaegelse — laegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udggr fundamen-
tet for erfaring, viden, fglelsesmaessige og sociale processer, ligesom al

kommunikation og relations dannelse udgar fra kroppen”.

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer

med mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn oplever krops- og

bevaegelsesgleede bade i ro og i aktivitet, sa bgrnene bliver fortrolige med deres krop,

herunder kropslige fornemmelser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for

bevaegelse.

Hvordan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljg udviklingen af bgrnenes krop, sanser og

bevaegelse?

Vejrumbro Fri’s rammer bade inde og ude, giver bgrnene mange muligheder for oplevelser mht. fin- grov-
motorik og mangfoldige sanseoplevelser. Vi har naturen tzet p3, forskellige legepladser samt egen gymna-
stiksal. Personalet tilrettelaegger aktiviteter, der udnytter rammerne og stimulerer bgrnene bedst muligt.
Vi voksne skal vaere aktive deltagere, vaere rollemodeller, guide og hjaxlpe bgrnene med ind i lege og akti-
viteter.

Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med mange
forskellige mader at bruge kroppen pa, oplever krops- og bevaegelsesglaede bade i ro og i aktivitet, sa bgr-
nene bliver fortrolige med deres krop, dens fornemmelser, funktioner og forskellige former for bevaegel-
ser og sanser. Vi laver mad sammen, taler om dufte, konsistenser og smager pa nye ingredienser. Vi udfor-

drer og stimulerer bgrnene kropsligt og sanseligt gennem bade stille og vilde lege. F.eks. fangelege,
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bevaegelseslege, gemmelege, massage, bgrneyoga og afslapning. Vi bruger naturen omkring os, bade sko-
ven, &blehaven, banestien og den mm.
Vi formidler vores fysiske, kropslige og sansemaessige aktiviteter til foraeldrene via forteellinger og billeder

pa Facebook og i det talte sprog ved afhentning.

Natur, udeliv og science ’\

"Naturoplevelser i barndommen har bade en fglelsesmaessig, en krops-
lig, en social og en kognitiv dimension. \
Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og gg@re sig de fgrste ‘

erfaringer med naturvidenskabelige teenke- og analysemader. Men
naturen er ogsa grundlag for arbejdet med baeredygtighed og samspillet

mellem menneske, samfund og natur.”

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paadagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far konkrete erfaringer med
naturen, som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgr-
nene mulighed for at opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgr-

nene en begyndende forstaelse for betydningen af en baeredygtig udvikling.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersg-

ger naturfaenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og ud-

trykke sig om arsag, virkning og sammenhange, herunder en begyndende matematisk op-

maerksomhed.
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Hvordan understgtter vores padagogiske leeringsmiljg, at bérnene gor sig erfaringer med na-

tur, udeliv og science? - Ses i samspil med de gvrige laereplanstemaer.

Nar vi feerdes i naeromradet eller pa legepladsen, far sanserne frit spil og bgrnene vil se — hgre — fgle —
smage og lugte naturen. Vi tager pa ture i lokalsamfundet som byder pa bade kilde, 3, skov, mark, dyreliv,
mm. Hvor vi ogsa gar pa tingfindertur og tager ting fra naturen og evt. skrald med hjem. Herudover under-
spger og eksperimenterer vi med naturens materialer og laver sma forsgg eller kreative produkter. Vi
planter og sar gulergdder, hindbaer, brombaer o.l. laver mudderkager og hopper i vandpytter. Bgrnene har
adgang til forskellige spande og lege ting mm. til vandleg, blomstervanding og vi sikrer at bgrnene oplever
arets gang. Pa vores legeplads kan bgrnene se og maerke vadt og t@rt, kulde og varme, samt sol og skygge.
Bgrnene kan ogsa dufte og smage krydderurter, bzer og blomster. Dyr og insektliv bliver studeret — en
baenkebider, en edderkop, en mariehgne mf. alle sanser bliver brugt i naturen og pa legepladsen. Vores
paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far konkrete erfaringer med arets gang i naturen,
samt en begyndende forstaelse for betydningen af en baeredygtig udvikling. Personalet understgtter at
alle bgrn aktivt observerer og undersgger naturfeenomener, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og
udtrykke sig om arsag, virkning og sammenhange, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.
Vi gar foran som gode rollemodeller og viser glaede ved at veere i udemiljget. Nar vi er i naturen og pa ture
generelt, giver vi plads til fordybelse. Der skabes dialoger med bgrnene om naturen og om hvad man ma
og ikke m3, f.eks. smide affald, knaekke grene af traeer, huske at passe pa nye skud mm. For at undersgge
det vi ikke ngdvendigvis ser med det blotte gje, praesenterer vi bgrnene for diverse veerktgjer sa som lup,
net, pincet, fotobakke mm. Naturens egne legesager er i fokus og vi laver kreative aktiviteter, hvor natu-
rens materialer bliver brugt.

Vi snakker og leeser bgger med bgrnene omkring de forskellige arstider, hvad der kendetegner arstiderne
og hvilke traditioner der er forbundet derved. Vi udfordrer bgrnene i naturen ved bl.a. at ga eller Igbe op
pa toppen af bakker og skraenter, i hgjt graes, suppe i den kolde kilde, sidde ved det varme bal eller under-
spge om muldvarpeskuddene er varme eller kolde og lugter det mon af noget? Ligeledes laerer vi dem at

bruge deres sanser ved at se og lytte til fuglene, maerke pa en skovsnegl, smage pa et blad mm.
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Kultur, sestetik og feellesskab

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns sanser og

felelser, ligesom det er kulturelle vaerdier, som bgrn tilegner sig i hver-

dagslivet.

Gennem laeringsmiljger med fokus pa kultur kan bgrn mgde nye sider af
sig selv, fa mulighed for at udtrykke sig pa mange forskellige mader og

forsta deres omverden.”

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligevaerdige og forskel-
lige former for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer,

traditioner og veerdier.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle

oplevelser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement,
fantasi, kreativitet og nysgerrighed, og at bgrnene far erfaringer med at anvende

forskellige materialer, redskaber og medier.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg, at bérnene gor sig erfaringer med kultur, zeste-

tik og faellesskab? Ses i samspil med de @vrige laereplanstemaer.

Vi deltager med bgrnene i forskellige kunstneriske og kulturelle tilbud, som eksisterer i lokalsamfundet. Vi
deltager i ”snaps ting,” i teater og andre arrangementer. Alle bgrn er med til juleafslutning i byens kirke og
deltager i det arlige motionslgb. Her inddrager vi ogsa gerne foraeldrene. Kultur er et udtryk for bgrn og
voksnes forstdelse af- og tilgang til verden. Bgrn har en helt naturlig og fantasifuld made at tolke verden
pa, men har samtidig brug for inspiration til at videreudvikle deres viden og fantasi. Vi veegter dannelse
gennem demokrati og faellesskabet i samvaeret pa tveers af alder. Bgrnene gver sig i at ytre sig, at lytte til
andre og at vente pa tur. Vi ggr meget ud af de forskellige traditioner, fastelavn, paske, jul, Lucia, fgdsels-
dage, bedsteforaeldredag og andre begivenheder.

Vi bruger maltidet som samlingspunkt, hvor madkulturen er i fokus. Vi spiser i grupperne, sa der er tid til
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neerveer, dialog og feellesskab, tillige med det vaegter vi laesning, sang og musik. Nogle bgger er tilgeenge-
lige i bgrnehgjde, da bgger er en made at udtrykke sig pa. Vi vaegter miljger - hvor der er plads til at bgr-
nene kan udfolde sig kreativt. Rummene udsmykkes med bgrnenes egne kreationer og vi har fornyet fokus
pa, og er opmaerksomme pa aestetik i indretning. Bgrnene arbejder med forskellige materialer som maling,
perler og modellervoks. Produkter fra b@rnenes haender er synlige pa stuerne og vil efterfglgende komme
med dem hjem. Vi har fokus pa bgrnesyn, dannelse og bgrneperspektiv gennem lege- og leeringsaktivite-
ter, der styrker barnets eget udtryk, udfoldelses- og deltagelsesmuligheder pa egne preemisser. Der er
ogsa fokus pa at understgtte bgrnenes forstaelse af feellesskabet ved, at arbejde i bade sma og store grup-

per samt deltage i fredagssang sammen med skolebgrnene.
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Evalueringskultur

Det er ikke et lovkrav at beskrive dagtilbuddets dokumentations- og evalueringspraksis i den paedago-

giske laereplan, men det kan vaere en fordel i udarbejdelsen af laereplanen at forholde sig til den |g-

bende opfalgning og evaluering af indholdet i laereplanen.

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores padagogiske laeringsmiljg?

Det vil sige, hvordan dokumenterer og evaluerer vi Igbende vores paedagogiske arbejde, herunder sam-

menhangen mellem det paedagogiske laeringsmiljg og de tolv paedagogiske mal?

Evaluering og refleksion over vores padagogiske hverdag, er en ngdvendig del af vores daglige praksis i
personalegruppen. Vi justerer og korrigerer vores padagogiske tiltag og vores tilgang til bgrnene/gruppen
samt vores laeringsmiljg, for hele tiden at optimere, strukturere og fa en hverdag med mest mulig lzering,
udvikling og trivsel for bgrn og voksne, pa denne made former og udvikler vi vores padagogiske praksis.
Dette g@r vi gennem faglig refleksion og velfunderede dialog med de naermeste kollegaer pa stuen. Her
reflekterer vi over, hvad der virker og hvad der skal tilpasses. Vi har ligeledes ofte dialoger og sparring
med det gvrige paedagogiske personale i huset, hvis gode erfaringer og “@jne” kan bidrage til nye vinkler.
Vi gnsker at arbejde kontinuerligt med den styrkede laereplan pa stuemgder og paedagogiske mgder som
vi holder henholdsvis hver uge og en gang om maneden. Evaluering er en Igbende proces og derfor er det
et fast punkt pa vores paedagogiske mgder. Her kan vi drgfte den paedagogiske praksis, det psedagogiske

grundlag samt de tolv paedagogiske mal.
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Tiltag pa Vejrumbro Fri bgrnehave og vuggestue:

- Vi vil arbejde med den styrkede padagogiske leereplan, sa alt relevant personale far et ejerskab hertil.
- Vi vil afseette tid pa de paedagogiske mgder, stuemgder samt paedagogiske dage.

- Vi vil forsat have fokus pa til at se sammenhange mellem det paedagogiske laeringsmiljg og bgrnenes

trivsel, leering og dannelse.

Hvordan evaluerer vi arbejdet med den padagogiske lzereplan, som skal foretages mindst hvert andet
ar?

Evalueringen skal szettes i system, sa vi Igbende kan drgfte den styrkede paedagogiske leereplan. Vi vil
kigge pa, gennemga og reflekterer over det paedagogiske samt skriftlige arbejde, der pt. er lavet. Derefter
vil vi se pa, hvordan det ser ud og stemmer overens ift. ssmmenhaenge mellem vores laeringsmiljg og de
tolv mal. Vi gnsker at drgfte, diskuterer og evaluerer pa faelles paedagogiske mgder, sa vi far et feelles
sprog, bade pa de individuelle stuer og i hele huset samt ggre brug af hinandens viden og erfaringer.
Essensen af arbejdet med evalueringsdelen, kommer til at udmgnte sig i en hverdag med paedagogisk og
menneskelig kvalitet og indhold, som er til gavn og glaede for bgrn og voksnes trivsel og udvikling pa alle

planer. Vi gnsker alle sasmmen at skabe og udvikle et hgjkvalitetsdagtilbud pa Vejrumbro fri.

Denne leererplan er udarbejdet i december 2023

Den skal evalueres Igbende og redigeres i efterdret 202
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